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= LEI N.° 2542 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018 =
“Torna obrigatério o uso dos uniformes e crachéas fornecidos
pela Administragdo Publica, e d& providéncias correlatas.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE AURIFLAMA, Estado de Sao
Paulo, etc.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo 1° - Torna obrigatorio o uso dos uniformes e crachés
fornecidos a expensas da administracdo, aos Servidores
Publicos Municipais do Municipio de Auriflama/SP, sendo
gue a ndo utilizacdo do mesmo acarretard na aplicacdo das
penalidades disciplinares previstas na Lei Complementar n.°
025 de 04 de abril de 2014 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Auriflama — Regime Juridico Unico
e outras.

§ 1° - Serdo fornecidos 02 (dois) uniformes e 01(um) cracha
para cada servidor municipal para uso no periodo de 12
meses, cujo controle do fornecimento serd realizado pela
Divisdo de Pessoal da Administracdo Municipal.

§ 2° - Havendo disponibilidade o servidor podera adquirir
mais uniformes, cujo valor sera 0 mesmo da sua aquisi¢éo e
os valores serdo descontados em sua folha de pagamento
no més subsequente ao da aquisi¢ao.

§ 3° - Ficam desobrigados apenas do uso de uniformes,
sendo indispensavel o uso do cracha, os Diretores, Diretores
de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador de Escola,

Procuradores, Chefes e Assessores do Municipio de
Auriflama/SP.
§ 4° - A obrigatoriedade de que trata a presente Lei ndo se

aplica ao Prefeito e Vice-Prefeito Municipal.

Artigo 2° - A padronizacdo dos uniformes e a utilizacdo de
crachd objetiva facilitar a identificagdo dos servidores
publicos durante o expediente de trabalho.

Paragrafo Unico - A padronizagio dos uniformes e crachas
podera ser realizada por cada Departamento, proibido
qualquer tipo de customizacéo, alteracdo ou diferenciacéo,
sendo o0s determinados pela Administragdo Publica
Municipal, sob pena das sancdes disciplinares previstas na
Lei Complementar n° 025/2014 — Estatuto dos Servidores
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Puablicos do Municipio de Auriflama/SP.

Artigo 3° - Quando da inutilizacdo do uniforme em razao do
uso, ndo havendo mais como ser utilizado pelo servidor
municipal, o mesmo dever4d ser devolvido a Divisdo de
Pessoal para que seja substituido por um novo.

Artigo 4° -
servigo.

O uniforme e o cracha séo para uso exclusivo em

Paragrafo Unico - O servidor municipal que utilizar o
uniforme e o cracha quando estiver afastado de forma
temporéria, férias, licencas, e outros serd penalizado.

Artigo 5° - Ocorrendo a aposentadoria ou exoneragcdo do
servidor, deverdo ser devolvidos os uniformes em seu poder
a Diviséo de Pessoal.

Paragrafo Unico - N&o sendo os uniformes devolvidos
quando do desligamento do servidor, o valor do mesmo sera
descontado dos direitos a serem recebidos pelo servidor.2

i
Artigo 6° - Ao receber as pecas de uniforme, o serv@or
devera assinar termo de recebimento e comprometimento
(anexo 1) em que conste a obrigatoriedade de uso.

B9-E28

Artigo 7° - Os funcionarios contratados por empregas
prestadoras de servico deverdo utilizar o uniforme fornecgjo
pela empresa, na forma contratualmente prevista.

e 0 codi

Artigo 8° - Os estagiarios deverdo utilizar cracha Sde
identificacdo, afixado na roupa em local de facil visualizaggo.
™
<
Artigo 9° - Os crachéas de identificacdo dos servidores seEéo
de uso obrigatério em servigo, do qual conterd, sem pr%ugzo
de outros, os seguintes elementos:

l%berto M
o

va ao site rg_ps://portaldeassaaturas

| - O Brasdo de Armas do Municipio e a identificag
Orgdo da Administragdo Municipal;

II- O 6rgéo de lotacéo;

IlI- O nome do servidor;

IV- A foto do servidor;

V- O numero da matricula do servidor e da Portari
nomeagao;

VI- O cargo ou funcéo do servidor;

VII- O nimero da Carteira de Identidade;

VI = O ndmero de registro no 6érgao proﬂsgoﬁ%nal
competente;

IX — O “tipo” e o fator “RH” do sangue do servidor.

e

o digitalmeng®'por Fernando

to foi assin
s assinatur

Artigo 10° - Cabera a cada Diretor de Departamento en
Divisdo de Pessoal mensalmente a relacdo de servi
que descumprirem as disposi¢des da presente Lei, conte

a
S
tendo

e

Estegg
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nome, cargo e data da ocorréncia para que este proceda as
devidas anotacbes e providéncias.

Artigo 11° - As despesas decorrentes da execuc¢do desta Lei
correrdo por conta de dotagbes orcamentdrias proprias,
suplementadas se necessario.

Artigo 12° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua
publicacdo, surtindo seus efeitos a partir de 1° de novembro
de 2018, revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Auriflama, 04 de dezembro de 2018.

OTAVIO HENRIQUE
Brefai Municipal

ORTUNHO

ALAIN PATRICK ASCENCIO MARQUES
R¥Sssor Juridico

VANESSA ADRIANA DA SILVA
Pitdora do Depte. de Administracéo

Registrado em Livro préprio e publicado por afixacdo no
Quadro de Editais desta Prefeitura e na Imprensa Oficial.

= LEI N.° 2543 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018
“Altera o Artigo 4° da Lei n° 2.096 de 17 de abril de 2013, e
da providéncias correlatas.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE AURIFLAMA, Estado de Sao
Paulo, etc.

FAZ SABER que a Céamara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo 1° - O artigo 4° da Lei Municipal n° 2.096 de
17 de abril de 2013, que dispbe sobre a concesséo de “vale-
alimentacdo” a servidores publicos municipais, e suas
alteracdes, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4°, O valor do “Vale—alimentagdo” sera acrescido de R$
120,00 (cento e vinte reais) como “prémio” ao servidor que
durante o més nao registrar falta alguma de nenhuma

natureza, ainda que justificada, ou justificavel, bem como
obedecer todas as normas de utilizacdo do uniforme e do
cracha.”

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data da sua
publicacdo, surtindo seus efeitos a partir de 01 de novembro
de 2018.

Artigo 3° — Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Auriflama, 04 de dezembro de 2018.

OTAVIO HENRIQUE
Brefai Municipal

ORTUNHO

ALAIN PATRICK ASCENCIO MARQUES
R¥Sssor Juridico

VANESSA ADRIANA DA SILVA
Pitdora do Depte. de Administracéo

go BCB9-E28F-7A07-FF49.

Registrado em Livro préprio e publicado por afixa(;éqg no
Quadro de Editais desta Prefeitura e na Imprensa Oficial. ¢

= LEI N.° 2544 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018 =
"DispGe sobre a obrigatoriedade da execucdo do Hino
Municipal nas escolas da rede publica e rede pnvad@,‘gie
ensino fundamental, do Municipio de Auriflama, €
providéncias correlatas”.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE AURIFLAMA, Comar
Auriflama, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribu
legais, etc.
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FAZ SABER que a Céamara Municipal de Aurif
APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a segum
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Art. 1°. E obrigatéria a execucgdo do Hino Mun|C|p e
Auriflama, uma vez por semana, nas escolas da rede plﬁ)&a
municipal e rede privada, de ensino fundamentalm %o

municipio de Auriflama. »g ©
81°. A execucdo do Hino Municipal se dard, em todoggsgos
turnos escolares, as sextas-feiras, ap6s a execugao doHino
Nacional, j& obrigatério pela Lei Federal n.° 12.031 de élide
setembro de 20009. g2
o
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§2°. Durante a execucdo dos hinos, os alunos deveréo ser
orientados sobre a correta postura, mantendo sinal de
respeito.

Art. 2°. As escolas terdo prazo de 30 (trinta) dias para
adequarem-se as disposic¢des desta lei, contados da data da
sua publicagéo.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Prefeitura Municipal de Auriflama, 04 de dezembro de 2018.

OTAVIO HENRIQUE ORTUNHO WEDEKIN
Prefeito Municipal

ALAIN PATRICK ASCENCIO MARQUES DIAS
Assessor Juridico

VANESSA ADRIANA DA SILVA LIMA

Diretora do Dept°. de Administracé@o

Registrado em Livro proprio e publicado por afixacdo no
Quadro de Editais desta Prefeitura e na Imprensa Oficial.

E RECURSOS HUMANOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AURIFLAMA, ESTADO DE
SAO PAULO, PARA OS FINS DISPOSTOS NO ARTIGO 1°
XXXVIl, DA INSTRUCAO 2/2002 DO TCE, TORNA
PUBLICA A RELACAO DOS VALORES MENSAIS DOS
SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS E DOS CARGOS
E EMPREGADOS DO QUADRO DE PESSOAL, POSICAO
31/12/2018.

POSICAO 31/12/2018

AGENTES

REMUNERACAO

PREFEITO MUNICIPAL

R$ 17.900,00

VICE-PREFEITO - VERBA DE

R$

ARBXE0 - I
QUADROS DE CARGOS

PERMANENTES. SUB-QUADRO — 01
QUADRO DE CARGOS DE

PROVIMENTO EFETIVO

(area de recrutamento: ampla)
ESPECIFICAQAO DO CARGOCARGOS

EXISTENTESCARGOS PREENCHIDOSSALARIO BASE

Agente Controlador de Vetores — 40 horas Semanais1000R$
1.114,85Agente Comunitario de Salde - 40 horas
Semanais2014 R$ 1.114,85

Agente de Saneamento — 30 horas semanaisO605R$
1,013,50

Agente de Saneamento — 40 horas semanaisO600R$

1.114,85
Agente de Servicos Gerais Feminino — 30 horas
semanais0202R$ 954,00
Agente de Servicos Gerais Feminino — 40 horas
semanais7035R$ 954,00
Agente de Servigcos Gerais Masculino — 40 horas
semanais7041R$ 954,00
Almoxarife — 40 horas semanais0200R$ o
1.348,96 E
Arquiteto - 30 horas semanais0200R$ N
3.498,84 Z
Assistente Administrativo — 40 horas semanais0603 §R$
2.628,74 o
3
Assistente Social — 30 horas semanais0705 LEQEB
2.172,51 2
N
Atendente — 40 horas semanais2013R$ pt
954,00 S
Auditor Fiscal — 30 horas semanais 0201 R$S
8.250,13 o
Auxiliar Administrativo — 30 horas semanaisO100R$ 1w2§6 33
Q0
£
Auxiliar Administrativo — 40 horas semanais4536 °R$

1.348,96

Auxiliar de Desenvolwmento __Infantii - 40 as
semanais3522R$ 954,00  FOLITICOS
Auxiliar de Enfermag%HBSlDlQ 30
semanais1601R$1.226,33

REPRESENTACAO
Auxiliar de Enfermagem - 40 as

semanais1600R$1.348,96

sinado digitaymente poss-ernandeRoberto Mendes;,
aturas va adite https:BportaldeaSsinaturas,

Q

n

Auxiliar Odontoldgico — 30 horas semanais1203R$ 1. 1]@4%5
Auxiliar Odontolégico — 40 horas semanais1203R$ 1. 3&8«96
Bibliotecario — 40 horas semanaisO100R$ 2. 1‘@2“51
Biomédico — 20 horas semanais0200R$ 4.656, 98Carp®t.e|ro

— 40 horas semanais0301R$ 1.114,85Cirurgido D@ﬁ’sta

Clinico Geral — 20 horas semanais1209R$ 2.891,61Cirdidido
w o
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Dentista Especialista Endodontia 20 horas
semanaisO400R$ 3.498,84Cirurgido Dentista — Especialista
Cirurgia Oral Menor - Tecidos Moles e Duros — 20 horas
semanais0400R$ 3.498,84Cirurgido Dentista — Especialista
— Periodontia — 20 horas semanais0400R$ 3.498,84Cirurgido
Dentista Odontopediatra — 20 horas semanaisO301R$
3.498,84Contador — 40 horas semanaisO100R$ 3.498,84
Coordenador de Equipe — 30 horas semanais0202R$
1.632,35Coordenador de Equipe - 40 horas
semanaisO301R$ 1.975,01Coordenador de. Projetos e
Convénios— 40 Horas semanais0101R$ 6.818,27Controlador
Interno — 30 horas semanais0200R$ 3.848,75Coveiro — 40
horas semanais0402R$ 1.114,85Cozinheiro — 40 horas
semanais2011R$ 1.013,50Desenhista Técnico — 40 horas
semanais0200R$ 1.795,47Diretor de Escola — 40 horas
semanais1006R$ 3.488,73Educador de Salde — 30 horas
semanais0302R$ 1.114,85Educador de Saude — 40 horas
semanais 0300R$ 1.348,96Eletricista — 40 horas semanais

0200R$ 1.483,85Eletricista de Autos - 40 horas
semanaisO100R$  1.483,85Encanador - 40 horas
semanaisO300R$  1.483,85Enfermeiro - 30 horas
semanais2007R$ 2.389,77Enfermeiro — 40 horas semanais
2006R$ 2.891,61Engenheiro Agrénomo — 30 horas
semanais0201R$ 3.848,75Engenheiro Civil — 30 horas
semanais0200R$ 4.233,60Farmacéutico — 30 horas
semanais0503R$ 2.172,51Fiscal de Obras — 40 horas
semanaisO300R$ 1.348,96Fiscal de Rendas — 40 horas
semanaisO301R$ 3.180,78Fisioterapeuta — 20 horas
semanais0101R$ 2.172,51Fisioterapeuta — 30 horas
semanaisO603R$ 2.172,51Fonoaudidlogo - 20 horas
semanais0101R$ 2.172,51Fonoaudiologo — 30 horas

semanais0200R$ 2.172,51Inspetor de Alunos — 40 horas
semanais1206 R$ 937,00Instrutor de Educacédo
Artesanal — 40 horas semanais0302R$ 1.114,85Instrutor de
Educacéo Artistica0O200R$ 1.114,85Instrutor de Técnicas
Desportivas — 40 horas semanais0301R$ 1.795,47Lancador
de Tributos 40 horas semanais0201R$ 1.975,01
Marceneiro — 40 horas semanais0201R$ 1.483,85Mecanico
— 40 horas semanaisO301R$ 2.628,74Médico Cardiologista —
15 horas semanais0201R$ 8.250,13Médico Clinico Geral —
15 horas semanais1507R$ 8.250,13Médico Clinico Geral —
20 horas semanaisO800R$ 9.982,64Médico Dermatologista
— 08 horas semanais0200R$ 6.818,27Médico Ginecologista
Obstetra — 15 horas semanais0402R$ 8.250,13Médico
Neurologista — 04 horas semanais0100 R$ 5.122,68Médico
Oftalmologista — 15 horas semanais0201R$ 8.250,13Médico
Ortopedista — 15 horas semanais0301R$ 8.250,13Médico
Pediatra 15 horas semanais0402R$ 8.250,13Médico
Plantonista — 12 horas semanais0400R$ 5.634,93Médico
Plantonista — 24 horas semanaisO600R$ 10.980,90Médico
Psiquiatra — 04 horas semanaisO100R$ 5.122,68Médico
Radiologista — 08 horas semanais0100R$ 6.818,27Médico
Ultrassonografista — 08 horas semanaisO100R$ 6.818,27

Médico Urologista 08 horas semanais0200R$
6.818,27

Médico Veterinario — 30 horas semanaisO403R$ 3.848,75
Merendeira — 40 horas semanais2512 R$ 954,00Motorista
— 40 horas semanais4523 R$ 1.348,96Nutricionista — 40
horas semanais0201R$ 2.172,510perador de Maquinas —
40 horas semanaisl206R$ 1.795,47Padeiro — 40 horas
semanais0402 R$ 1.144,85Pedreiro — 40 horas
semanais0502R$ 1.483,85Pintor 40 horas
semanais0200R$ 1.483,85Procurador do Municipio - 20
horas semanais0301R$ 4.233,60Prof® de Educ. Basica —I
PEB | — 30 horas semanais4538Fx. | R$1.922,80

Fx.Il R$2.124,70Prof° de Educ. Basica —| PEB | —
Educador Especial - 30 horas semanais0302 R$ 1.822,80

Prof® de educ. Basica Il — PEB Il — Especializacédo: Artes —
24 horas semanais0200 R$ 1.780,72Prof° de Educ. Bésica |l
— PEB Il — Especializacéo: Artes — 40 horas semanais0201

R$ 2.967,86Prof° de Educ. Basica |l PEB |l
Especializacdo: Educacgdo Fisica — 24 horas semanais0200
R$ 1.780,72Prof° de Educ. Basica |l PEB I
Especializacdo: Educacédo Fisica — 40 horas semanais0202
R$ 2.967,86Prof° de Educ. Bésica |l PEB I
Especializagdo: Inglés — 24 horas semanais0200 _R$
1.780,72Ptof° de Educ. Basica Il — PEB Il — Especializa@éo:
Inglés — 40 horas semanais0201 R$ 2.967,86Prof° de Educ.
Infantil — PEI - Especializacdo: Ensino Infantil — 30 héfras
semanais2723Fx. | R$1.922;80
Fx.II R$2.124,70Psicélogo - 30 hgras
semanais0401 R$ 2.172,51Secretario de Escola - 40 héfas
semanais1004 R$ 1.483,85Supervisor de Ensino 40 h&fas
semanais0100 R$ 3.861,57Supervisor de Equipe — 30 h%as
semanais0303 R$ 1.226,33Supervisor de Equipe - 40 hdras
semanais0300 R$ 1.348,96Técnico Agropecuario — 40 hdéras
semanais0303 R$ 1.483,85Técnico de Enfermagem -530
horas semanais2505 R$ 1.483,85Técnico de Enfermagem -
40 horas semanais2509 R$ 1.795,47Técnico de Informa‘“t_lca
— 40 horas semanais 0200 R$ 2.172, 51Tecn|C(% £m
Radiologia — 24 horas semanais0200 R$ 2.389 77Telef§n$sta
- 30 horas semanais 0401 R$ 954,00Telefonista 2240
horas semanais0803 R$ 1.114,85Tesoureiro — 40 %u(gas
semanais0101 R$ 1.975,01Topografo 40 Dg\d%as
semanais0200 R$  2.385,77Tratorista 40 ‘Rdtas
semanais0501 R$ 1.226,33Vigia — 30 horas seman§|§)101

R$ 954,00Vigia — 40 horas semanais3013 R$ 5:
954,00 o8
SUB-QUADRO - 5 D2
QUADRO DE CARGOS % ‘DE
PROVIMENTO EM cow%o
(area de recrutamento: Ampla-Livre) g
ESPECIFICACAO DO CAEeéo
CARGOS EXISTEI‘%TES
CARGOS PREENCHIDOS SALARIO £ &
BAS [
Rssessor de Gabinete
02 00 R$3.685,43 8¢
Assessor Juﬁtgco
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Diretor do Departamento Agricultura e Meio Ambiente

01 00 R$4.913,91

Diretor do Departamento de Assisténcia e Promocdo Social
01 01 R$4.913,91

Diretor do Departamento de Desenvolvimento e Inovagdo
01 01 R$4.913,91

Diretor do Departamento de Educacéo
01 01 R$4.913,91

Diretor do Departamento de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo 01 01 R$4.913,91
Diretor do Departamento de Financas e Planejamento

01 01 R$4.913,91

Diretor do Departamento de Obras e Servicos
01 01 R$4.913,91

Diretor do Departamento de Salde e Saneamento
01 01 R$4.913,91

Diretor da Divisédo de Administracao
01 01 R$3.194,05

Diretor da Divisdo de Compras e Licitacdes
01 01 R%$4.545,37

Diretor da Diviséo de Contabilidade
01 00 R$4.053,97

Diretor da Diviséo de Cultura
01 00 R$4.545,37

Diretor da Diviséo de Desenvolvimento
01 00 R$3.194,05

Diretor da Divisdo de Engenharia e  Obras
01 01 R$4.545,37

Diretor da Divisao de Ensino
01 00 R$3.685,43

Diretor da Divisdo de Fomento a  Agricultura
01 00 R$3.194,05

Diretor da Divisdo de Fomento a  Pecuaria
01 00 R$3.194,05

Diretor da Divisédo de Frota
01 01 R$4.053,97

Diretor da Diviséo de Inovacéao
01 01 R$3.194,05

Diretor da Divisao de Lazer e Turismo
01 00 R$2.579,80

Diretor da Divisédo de Pessoal
01 01 R%$4.545,37

Diretor da Diviséo de Planejamento
01 01 R$4.545,37

Diretor da Divisdo de Regularizacdo Fundiaria e

Planejamento Urbano
01 00 R$3.685,43

Diretor da Divisdo de Servicos Funerario Municipal
01 01 R$2.579,80

Diretor da Divisédo de Servigcos
01 00 R$4.053,97

Diretor da Divisao de Vias Pdblicas
01 00 R$4.053,97

Diretor da Diviséao de Vigilancia Sanitéaria

R$3.685,43
Diretor da Diviséo de Esporte
01 00 R$3.194,05
Professor Coordenador Pedagdgico
06 03 R$3.106,14
Vice-Diretor de Escola
06 03 R$3.106,14
SUB-QUADRO - 03
QUADRO DE CARGOS DE
PROVIMENTO COMISSIONADO

(area de recrutamento: Ampla-Limitada)

ESPECIFICACAO DO

ESRECQIFICACAO DO CARGO
CARGOS EXISTENTES
CARGOS PREENCHIDOS SALARIO

BAS

Ehefe do Setor de Almoxarifado
01 00 R$2.579,80

Chefe do Setor de Cadastro Funcional
01 00 R$2.334,10

Chefe do Setor de Cadastro Imobiliario e Urb@,no
01 00 R$2.334,10 LL

Chefe do de Cadastro Rg’;’al
01 00 R$1.965,57 NS

Chefe do Setor de Comritas
01 01 R$3.685,43

Chefe do Setor de Controle de Frequéncia e Folhaode

Pagamento 01 01 R$2.334,10 P

Chefe do Setor de Convénios
01 00 R$2.579,80 o

Chefe do Setor de Enfermagém
01 00 R$4.053,97 5

Chefe do Setor de Farmégia
01 00 R$3.194,05 G T

Chefe do Setor de Fisiotegaféia
01 00 R$2.948,34 28

Chefe do Setor de Fomento a Inovacdo Tecnolggica
01 01 R$2.579,80 8

Chefe do Setor de Fomento a Reciclagem e a Fiscah“éa@éo

de Dejetos
01 00 R$2.334,10 5 £

Chefe do Setor de Fomento ao Desenvolvimento Econocgn‘ko
01 00 R$2.334,10 ag

Chefe do Setor de Fomento ao Desenvolvimento Social
01 00 R$2.579,80 £®

Chefe do Setor de |Licitagdes e  Cont# fos
01 00 R$3.685,43 S a

Chefe do Setor de manutencdo de Fi;o:!as
01 00 R$2.948,34 @ <

Chefe do Setor de Odonto} wla
01 01 R$2.948,34

Chefe do Setor de Preservacdo de Mananciais, e E%)éme

Nativas, Reflorestamento e da F.g@?ha
01 00 R$2.334,10 ﬁ E
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R$2.579,80

Chefe do Setor de Servigcos Urbanos
01 00 R$2.579,80

Chefe do Setor de Tecnologia da Informacéo
01 01 R$3.685,43

Chefe do Setor da Tesouraria
01 01 R$2.334,10

Chefe do Setor de Topografia e  Cartografia
01 00 R$2.948,34

Chefe do Setor de Transporte
01 00 R$2.579,80

Chefe do Setor de Tributacéo
01 00 R$3.685,43

Coordenador da Unidade de Coccdo e Distribuicdo de

Merenda Escolar
01 00 R$2.948,34

Chefe da Secao de Expediente do D.A
01 01 R$2.334,10

Chefe da Secdo de Expediente  do D.S.S
01 00 R$2.334,10

Chefe da Secédo de Patriménio
01 00 R$2.334,10

Chefe do Servico de Fiscalizacdo  Imobiliaria
01 01 R$2.334,10

Chefe do Servico de Fiscalizagéo Sanitaria
01 00 R$3.194,05

Chefe do Servico de Vigilancia Patrimonial
01 00 R$1.965,57

DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS TRANSITORIAS DA

CONSTlTUlQAO FEDERAL DE 1988 - POSl(;AO

31/12/2018.

DENOMlNACAO DO CARGO
QUANTITATIV  EXISTENT SALARIO
BAS E

Auxiliar E administrativo
01 R$

Auxiliar 1.348,9¢je Contabilidade
01 R$

Merendeira $4348,96 R$

Professor 954,080 HS
01 R$

Agente de Servicds9&2&s Masculino — 40 horas semanais
01 R$

954,00

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO LEI Ne°

POSIERO 31/12/2018

DENOMlNACAO QUANTITATIV  EXISTENT
SALARI® BAS E

Conselheiro E Tutelar

Os valores indicados para os cargos acima, representam o
vencimento ou salario base mensal fixado por Lei, o qual,
conforme cada caso concreto, poderdo ser acrescidos de
adicionais e outras vantagens previstas em lei.

Prefeitura Municipal de Auriflama,
04 de janeiro de 2019.

OTAVIO HENRIQUE ORTUNHO
Brefk Municipal
JULIANO SCARANELLO
NETO
Diretor da Divisdo Pessoal 3
0
S
N
%
0
PREFEITURA MUNICIPAL DE AURIFLAMA %
S
ANEXO g
©XXDRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO -
POSIGCAO EM 31/12/2018 8
DENOMINACAO =
QUANTITATIVO DE CARGO/EMPREGDOS
FORMA DE PROVIMEwl\ﬁ:O
QUANTITATIV g
A e TOTA PROVIDO 238
VAGO L S g
Agente 8ontrolador de Vetores - 30 horas sem@nais
10 10 06 04 T2
Agente Controlador de Vetores - 40 horas sem%ri&is
10 10 00 10 3=
Agente Comunitario de Sadde - 40 horas sem?ci)n_%lis
20 20 14 06 ag
Agente de Saneamento - 30 horas semérfais
06 06 05 01 £o
Agente de Saneamento - 40 horas semgn?is
06 06 00 06 Sa
Agente de Servicos Gerais Feminino — 30 horas semén?is
02 02 02 00 @<
Agente de Servicos Gerais Feminino- 40 horas sem%nfgis
70 70 35 35 = ;
Agente de Servicos Gerais Masculino - 40 horas semanais
70 70 41 29 8¢
Almoxarife - 40 horas seménais
o
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00 02 Cozinheiro - 40 horas semanais
Arquiteto - 30 horas semanais 20 20 11 09
02 02 00 02 Desenhista Técnico - 40 horas semanais
Assistente Administrativo 40 horas semanais 02 02 00 02
06 06 03 03 Diretor de Escola - 40 horas semanais
Assistente Social 30 horas semanais 10 10 06 04
07 07 05 02 Educador de Sauide - 30 horas semanais
Atendente 40 horas semanais 03 03 02 01
20 20 13 07 Educador de Sauide - 40 horas semanais
Auditor Fiscal 30 horas semanais 03 03 00 03
02 02 01 01 Eletricista - 40 horas semanais
Auxiliar Administrativo 30 horas semanais 02 02 00 02
01 01 00 01 Eletricista de  Autos - 40 horas semanais
Auxiliar Administrativo 40 horas semanais 01 01 00 01
45 45 36 09 Encanador - 40 horas semanais
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 03 03 00 03
35 35 22 13 Enfermeiro - 30 horas semanais
Auxiliar  de Enfermagem 30 horas  semanais 20 20 07 13
16 Enfermeiro - - 40 horas semanais
16 01 15 20 20 06 14
Auxiliar de Enfermagem - 40 horas semanais Engenheiro  Agrénomo - 30 horas  semanais
16 16 00 16 02 02 01 01 E
Auxiliar ~ Odontol6gico — 30 horas semanais Engenheiro Civil - 30 horas semanais
12 12 03 09 02 02 00 02 NS
Auxiliar Odontolégico - 40 horas semanais Farmacéutico - 30 horas sema@is
12 12 03 09 05 05 03 02 Y
Bibliotecario - 40 horas semanais Fiscal de Obras - 40 horas semarfais
01 01 00 01 03 03 00 03 P
Biomédico - 20 horas semanais Fiscal de Rendas - 40 horas semar%is
02 02 00 02 03 03 01 02 o
Carpinteiro - 40 horas semanais Fisioterapeuta - 20 horas semanais
03 03 01 02 01 01 01 00 =
Cirurgido Dentista Clinico Geral — 20 horas semanais Fisioterapeuta - 30 horas seman::ai
12 12 09 03 06 06 03 03 G
Cirurgido Dentista — Especialista Endodontia — 20 horas Fonoaudidlogo - 20 horas semér@is
semanais 04 04 00 04 01 01 01 00 28
Cirurgido Dentista — Especialista Cirurgia Oral Menor - Fonoaudidlogo - 30 horas semanais
Tecidos Moles e Duros - 20 horas semanais 02 02 00 02 % T
04 04 00 04 Inspetor  de Alunos - 40 horas  semanéis
Cirurgido Dentista — Especialista — Periodontia — 20 horas 12 12 06 06 E%
semanais 04 04 00 04 Instrutor de Educagdo Artesanal — 40 horas semarngis
Cirurgido Dentista Odontopediatra — 20 horas semanais 03 03 02 01 “c:)_%
03 03 01 02 Instrutor de Educacéo Art&fwea
Contador - 40 horas semanais 02 02 00 02 5o
01 01 00 01 Instrutor de Técnicas Desportivas — 40 horas semér@is
Coordenador de Equipe - 30 horas semanais 03 03 01 02 g’g
02 02 02 00 Lancador de  Tributos - 40 horas semanais
Coordenador de Equipe - 40 horas semanais 02 02 01 01 g %
03 03 01 02 Marceneiro - 40 horas semariais
Coordenador de Projetos e Convénios— 40 horas semanais 02 02 01 01 »g f
01 01 01 00 Mecéanico - 40 horas semariais
Controlador Interno - 30 horas semanais 03 03 01 02 EL
02 02 00 02 Médico Cardiologista - 15 horas semérﬁis
Coveiro - 40 horas semanais 02 02 01 01 ﬁ §
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Médico Clinico Geral - 15 horas semanais 40 horas semanais
15 15 07 08 02 02 01 01
Médico Clinico Geral - 20 horas semanais Prof°® de Educ. Basica Il — PEB Il — Especializagdo:
08 08 00 08 Educacado Fisica - 24 horas semanais
Médico  Dermatologista - 08 horas semanais 02 02 00 02
02 02 00 02 Prof® de Educ. Bésica Il — PEB Il — Especializagao:
Médico Ginecologista Obstetra — 15 horas semanais Educacdo Fisica - 40 horas semanais
04 04 02 02 02 02 02 00
Médico Neurologista - 04 horas semanais Prof® de Educ. Basica Il — PEB Il — Especializacdo: Inglés —
01 01 00 01 24 horas semanais
Médico Oftalmologista - 15 horas  semanais 02 02 00 02
02 02 01 01 Ptof® de Educ. Basica Il — PEB Il — Especializacao: Inglés —
Médico Ortopedista - 15 horas semanais 40 horas semanais
03 03 01 02 02 02 01 01
Médico Pediatra - 15 horas semanais Prof° de Educ. Infantil — PEI - Especializacéo: Ensino Infantil
04 04 02 02 - 30 horas semanais
Médico Plantonista - 12 horas semanais 27 27 23 04
04 04 00 04 Psicdlogo - 30 horas semanais
Médico Plantonista - 24 horas semanais 04 04 01 03
06 06 00 06 Secretario de Escola - 40 horas semanais
Médico Psiquiatra - 04 horas semanais 10 10 04 06 o
01 01 00 01 Supervisor de Ensino 40 horas seman:{_:;\is
Médico Radiologista - 08 horas semanais 01 01 00 01 N
01 01 00 01 Supervisor de Equipe - 30 horas semarﬁ;\is
Médico Ultrassonografista — 08 horas semanais 03 03 03 00 Eg
01 01 00 01 Supervisor de Equipe - 40 horas semanais
Médico Urologista - 08 horas semanais 03 03 00 03 a
02 02 00 02 Técnico  Agropecuario — 40 horas  semariais
Médico Veterinario - 30 horas semanais 03 03 03 00 %’
04 04 03 01 Técnico de Enfermagem - 30 horas semanais
Merendeira - 40 horas semanais 25 25 05 20 I
25 25 12 13 Técnico de Enfermagem - 40 horas semaris
Motorista - 40 horas semanais 25 25 09 16 §
45 45 23 22 Técnico de Informatca - 40 horas semanais
Nutricionista - 40 horas semanais 02 02 00 02 § é
02 02 01 01 Técnico em Radiologia - 24 horas semgn;%lis
Operador de Maquinas - 40 horas semanais 02 02 00 02 geg
12 12 06 06 Telefonista - 30 horas sen%@als
Padeiro - 40 horas semanais 04 04 01 03 T2
04 04 02 02 Telefonista - 40 horas semgn;&is
Pedreiro - 40 horas semanais 08 08 03 05 3=
05 05 02 03 Tesoureiro - 40 horas sem“gn_%lis
Pintor - 40 horas semanais 01 01 01 00 o8
02 02 00 02 Topografo - 40 horas semén@is
Procurador do Municipio - 20 horas semanais 02 02 00 02 £o
03 03 01 02 Tratorista - 40 horas semg s
Prof® de Educ. Basica —| PEB | — 30 horas semanais 05 05 01 04 S
45 45 38 07 Vigia - 30 horas semanais
Prof® de Educ. Basica —| PEB | — Educador Especial - 30 01 01 01 00 35
horas semanais Vigia - 40 horas sem@nffgis
02 02 02 00 30 30 13 17 5 ;
Prof® de educ. Bésica Il — PEB Il — Especializacdo: Artes — TOTA 926 926 437 489 EL
24 horas semanais L 8¢
02 02 00 02 g2
o
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Diretor da Diviséo de Inovacao
QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EM 01 01 01 00
COMISSAO - POSICAO EM Diretor ~da  DivisBo de Lazer e  Turismo
31/12/2018 DENOMINACAO 01 01 00 01
QUANTITATIVO DE CARGO/EMPREGOS Diretor da Diviséo de Pessoal
FORMA DE PROVIMENTO 01 01 01 00
QUANTITATIV Diretor da Diviséo de Planejamento
A 2} TOTA PROVIDO 01 01 01 00
VAGO L S Diretor da Divisdo de Regularizacdo Fundiaria e
AssessorS de Gabinete Planejamento Urbano
02 02 00 02 01 01 00 01
Assessor Juridico Diretor da Divisdo de Servicos Funerario Municipal
01 01 01 00 01 01 01 00
Assessor Técnico Diretor da Divisédo de Servigcos
01 01 00 01 01 01 00 01
Chefe de Gabinete Diretor da Diviséo de Vias Publicas
01 01 01 00 01 01 00 01
Diretor do Departamento de Administracdo Diretor da Divisédo de Vigilancia Sanitaria
01 01 01 00 01 01 00 01
Diretor do Departamento Agricultura e Meio Ambiente Diretor da Diviséo de comunicacao
01 01 00 01 01 01 00 01 o
Diretor do Departamento de Assisténcia e Promocao Social Diretor da Divisédo de Esp@’te
01 01 01 00 01 01 00 01 N
Diretor do Departamento de Desenvolvimento e Inovacdo Professor Coordenador de Esc?IEJIa
01 01 01 00 06 06 03 03 E§
Diretor do Departamento de Educacdo Vice-Diretor de Escola
01 01 01 00 06 06 03 03 a
Diretor do Departamento de Esporte, Lazer e Turismo TOTA 47 47 24 23 P
01 01 01 00 L TABELA DE CARGOS DE PROVIMEI@I’
Diretor do Departamento de Financas e Planejamento COMISSIONAD o
01 01 01 00 ESPECIFICACAO DO 8
Diretor do Departamento de Obras e Servicos CARGO DENOMINACAO =
01 01 01 00 QUANTITATIVO DE CARGO/EMPREGOS
Diretor Departamento de Salude e Saneamento FORMA DE PROVIMEwN?irO
01 01 01 00 QUANTITATIV § g
Diretor da Divis&o de Administragdo A e TOTA PROVIDO 28
01 01 01 00 VAGO L S eg
Diretor da Divisdlo de Compras e Licitagdes Chefe S do Setor de Almoxa@@jo
01 01 01 00 01 01 00 01 T2
Diretor da Divisdo de Contabilidade Chefe do Setor de Cadastro Funcjohal
01 01 00 01 01 01 00 01 3=
Diretor da Divisdo de Cultura Chefe do Setor de Cadastro Imobiliario e Ur@é’]o
01 01 00 01 01 01 00 01 o8
Diretor da Diviséo de Desenvolvimento Chefe do Setor de Cadastro Rural
01 01 00 01 01 01 00 01 £o
Diretor da Divisdo de Engenharia e Obras Chefe do Setor de Cor@);&s
01 01 01 00 01 01 01 00 Sa
Diretor da Divisédo de Ensino Chefe do Setor de Controle de Frequéncia e FoIh:a%de
01 01 00 01 Pagamento 01 01 01 0@ <
Diretor da Divisdo de Fomento a Agricultura Chefe do Setor de Convgnffgos
01 01 00 01 01 01 00 01 5 ;
Diretor da Divisho de Fomento a Pecuaria Chefe do Setor de Enferméagem
01 01 00 01 01 01 00 01 8¢
Diretor da Divisao de Frota Chefe do Setor de Farrfidgia
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00 01
Chefe do Setor de Fisioterapia QUADRO DE FUNCOES/EMPREGOS ESTAVEIS ARTIGO
01 01 00 01 19, DOS ATOS DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS
Chefe do Setor de Fomento a Inovacdo Tecnolégica TRANSITORIAS DA CONSTITUICAO FEDERAL DE
01 01 01 00 1988. POSICAO EM
Chefe do Setor de Fomento a Reciclagem e a Fiscalizagdo 31/12/2018
de Dejetos
01 01 00 01 DENOMINACAO DO CARGO
Chefe do Setor de Fomento ao Desenvolvimento Econémico QUANTITATIV  EXISTENT
01 01 00 01 Auxiliar O E Administrativo
Chefe do Setor de Fomento ao Desenvolvimento Social 01
01 01 00 01 Auxiliar de Contabilidade
Chefe do Setor de Licitacgbes e  Contratos 01
01 01 00 01 Merendeira 01
Chefe do Setor de licitacOes de Frotas Professor 40 HS
01 01 00 01 01
Chefe do Setor de Odontologia
01 01 01 00
Chefe do Setor de Preservacdo de Mananciais, e Espécie CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO LEI Ne°
Nativas, Reflorestamento e da Fauna POSYERO 31/12/2018
01 01 00 01 o
Chefe do Setor de Protocolo e Arquivo Geral DENOMINACAO QUANTITATIV EXISTENT E
01 01 01 00 Conselheiro O E Tutelar
Chefe do Setor de Saude 05 N
01 01 01 00 Professor Contratddo
Chefe do Setor de Servigos Rurais 13 Y
01 01 00 01 a
Chefe do Setor de Servigcos Urbanos P
01 01 00 01 g
Chefe do Setor de Tecnologia da Informacéo Prefeitura Municipal de Auriflama, 04
01 01 01 00 de janeiro de 2019. I
Chefe do Setor da Tesouraria =
01 01 01 00 o
Chefe do Setor de Topografia e  Cartografia G
01 01 00 01 $E
Chefe do Setor de Transporte 2 §
01 01 00 01 2
Chefe do Setor de Tributagdo 8%
01 01 00 01 e
Coordenador da Unidade de Coccdo e Distribuicdo de Tévﬁ
Merenda Escolar 3=
01 01 00 01 .
Chefe da Secédo de Expediente do D.A 3§
01 01 01 00 59
Chefe da Secdo de Expediente do D.S.S ng
01 01 00 01 gﬂg
Chefe da Segao de Patrimonio S
01 01 00 01 £3
Chefe do  Servico de Fiscalizagcdo  Imobiliaria 35
01 01 01 00 28
Chefe do  Servico de Fiscalizagdo  Sanitaria 5 ;
01 01 00 01 EQ
Chefe do Servigo de Vigilancia Patrimonial § o
01 01 00 01 ﬁ E
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