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E COMPRAS E LICITACAO

EDITAL DE RERRATIFICACAO AO EDITAL DO
PROCESSO N° 0200004675/2018, COM ALTERACAO NA
ESPECIFICACAO DO OBJETO. A PREFEITURA
MUNICIPAL DE AURIFLAMA ESTADO DE SAO PAULO,
através do Prefeito Municipal o Sr. OTAVIO HENRIQUE
ORTUNHO WEDEKIN, usando das atribuigcbes que Ihe sdo
conferidas por Lei; torna publico o resumo do edital de
rerratificacdo referente ao Processo Licitatério na
modalidade de Pregédo Presencial, pelo regime de menor
preco por item, objetivando a Aquisi¢cdo de veiculos para o
Departamento de Salde e Saneamento em atendimento a
Proposta 138027050001/18-006. O novo prazo limite para
entrega dos envelopes documentagao e proposta € o dia 25
de setembro de 2018, até as 08h:30min. O edital completo
com as devidas alteracdes/minuta do contrato e anexos
encontram-se a disposicdo dos interessados junto ao
Departamento de Compras e Processamento das Licitacdes
desta Prefeitura, sito a Rua Jodo Pacheco de Lima, 44-65,
centro, nesta cidade de Auriflama-SP; no horario das
07h:00min as 11h:00min e das 13h:00min as 17h:00min. e
no site www.auriflama.sp.gov.br. Prefeitura Municipal de
Auriflama, 12 de setembro de 2018. OTAVIO HENRIQUE
ORTUNHO WEDEKIN - Prefeito Municipal.

E ADMINISTRACAO

DE 05

= LEI' COMPLEMENTAR N° DE
SETEMBRO DE 2018 =

"Dispde sobre o PLANO DE CARGOS E REMUNERAGAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE AURIFLAMA e, da outras

providéncias correlatas".

059

A CAMARA MUNICIPAL DE AURIFLAMA, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas prerrogativas inerentes, faz saber que
o Plenério APROVOU e a Sua Exceléncia, o Senhor Prefeito
Municipal, sanciona e promulga a seguinte lei.
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SECAO
bA COMPOSICAO DO QUADRO GERAL DE PESSOAL DA
CAMARA

Art. 1°. O quadro geral de pessoal da Camara é integrado
por cargos efetivos e cargos em comisséao.

§ 1°. Os cargos efetivos deverdo ser criados por lei e seréo
providos mediante concurso publico, nos termos definidos
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Auriflama.

§ 2°. Os cargos em comissao deverao ser criados por lei e
serdo de livre escolha e nomeacdo da Mesa da Cémara,
devendo ser observadas as condigcbes e o0s critérios
estabelecidos para os respectivos provimentos.

Art. 2°. O quadro geral de pessoal da Camara Municipal de
Auriflama fica estruturado e passa a reger-se nos termos
desta lei.

SECAO
bos
EXTINTOS
Art. 3°. Ficam declarados extintos os cargos de provimento
efetivo pertencentes aos quadros de pessoal da Camara, de
acordo com as denominagdes e respectivas quantidades a
seguir especificadas:

CARGOS

Qtd Denominacgéo Escolaridade Jornada Ref
. 01 Assistente Juridico
Ensino Superior Completo de Bacharelado
em Direito
40H |
01 Assistente V' Parlamentar
Ensino Superior Completo de Bacharelado em
Direito 40H |
01 Assistente Técn¥o da Mesa
Ensino Superior Completo.
40H |
01 Assistente T¥cnico das
Comissdes Ensino Superior Completo.
40H I
01 Motorista \ Ensino

Fundamental Completo, e ser titular de Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) na categoria B, ou maior.

40H |
|

Municipio de Auriflama — Estado de S&o Paulo | Lei Municipal n°® 2.442, de 16 de maio de 2017
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL DE

AURIFLAMA

12 de Setembro de 2018 Ano 2018 -

Edicdo n° 37 - ORDINARIA

www.auriflama.sp.gov.br - www.auriflama.sp.gov.br/doa

Pagina 2 de 9

Art. 4°. Fica declarado extinto, na sua vacancia, o cargo de
provimento efetivo pertencentes ao quadro de pessoal da
Cémara, de acordo com a denominacdo e respectiva
guantidade a seguir especificadas:

Qtd Denominacgéo Escolaridade Jornada Ref
. 01 Diretor Administrativo
Ensino Médio
40H |

\Y

Art. 5°. Ficam declarados extintos os cargos de provimento
em comissdo pertencentes aos quadros de pessoal da
Cémara, de acordo com as denominagbes e respectivas
gquantidades a seguir especificadas:

Qtd Denominacgéo

01 Assessor Parlamentar Juridico

01 Assessor Parlamentar de Financas
01 Chefe de Gabinete

SECAO

A COMPOSICAO DOS QUADROS DE PESSOAL DA
CAMARA

Art. 6°. O quadro geral de pessoal da Cémara fica
constituido de acordo com a seguinte composicao:

Quadro de Cargos Efetivos:

Denominagéo Escolaridade Jornada Ref

Qtd

03 Assistente Técnico Legislativo
Ensino Superior Completo.

40H |
01 Contador \ Ensino

Superior Completo em Ciéncia Contdbeis com Registro no

Conselho Regional de Contabilidade.
40H |

01 Diretor V Administrativo

Ensino Médio.
40H |

01 Diretor V Administrativo

Ensino Superior.
40H |

01 Encarregado do Qbntrole Interno

Ensino Superior Completo de Ciéncias

Contabeis ou Bacharelado em Direito.
40H |

01 Encarregado de ¥ervicos Gerais

Ensino Fundamental Completo.
40H |

01 Procurador I Juridico

Ensino Superior Completo de Bacharelado em Direito e,

inscricdko na Ordem dos Advogados do Brasil
20H |
01 Telefonista-Recep¥ionista
Ensino Fundamental Completo
40H Il
01 Vigia Ensino
Fundamental Completo
40H |

Quadro de Cargos em Comissao:

Escolaridade Jornada Ref

Assessor Juridico
Ensino Superior Completo de Bacharelado

em Direito e inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

Qtd

Denominagéo
01

20H |
03 Assessor V' Parlamentar
Ensino Superior Completo

40H |

\Y,

81°. O cargo de Diretor Administrativo, nivel superior,
pertencente ao quadro de cargos de provimento efetivo,
previsto no inciso | deste artigo, somente podera ser provido,
mediante a vacéncia de que trata o art. 4° desta Lei.

§2°. O novo quadro de funcionarios da Camara Municipal
passa a vigorar de acordo com as quantidades ou vagas,
denominacBes, exigéncia de escolaridade, jornadas de
trabalho e referéncias de vencimentos estabelecidas por
este artigo e aprovadas por esta lei.

SECAO
Bos
VENCIMENTOS

Art. 7°. O vencimento mensal atribuido aos
cargos dos quadros de pessoal da Camara, expresso em
moeda corrente, corresponderd aos valores das Referéncias
estabelecidos de acordo com a tabela do Anexo |.

SECAO
BAS
CARGOS
Subsecéo |

Das Atribuicdes dos Cargos Efetivos

ATRIBUICOES DOS

Art. 8°. Ao Assistente Técnico Legislativo compete:
| — auxiliar o Presidente da Camara na organizagéo
das pautas do expediente e da ordem do dia das sessfes
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legislativas;
I -
atribuicoes;
Il — acompanhar e auxiliar na tramitacdo das
proposi¢cfes submetidas a apreciacdo da Camara Municipal;
IV — minutar as proposi¢cdes e outros documentos
pertinentes aos trabalhos legislativos, a pedido dos
Vereadores;
V — auxiliar nos servicos da Secretaria, dando
andamento aos processos e procedimentos administrativos;

auxiliar o Diretor Administrativo em suas

VI — zelar pela organizagdo dos arquivos da
Cémara;

VIl — auxiliar na organizacdo e atualizacdo das
colecdes de leis municipais, decretos legislativos,
Resolucdes e demais atos regulamentares;

VI - desempenhar outras atribuicbes
determinadas pela Presidéncia, compativeis com a funcéo
do cargo;

IX — assistir &s bancadas e aos Vereadores individualmente

guanto:
a interpretacdo do Regimento Interno da Camara;
a tramitacdo regimental das proposicoes;

X — desenvolver pesquisas e coletas de dados
necessarios aos trabalhos a que se refere o inciso 1V;

XI — auxiliar na elaboragdo de comunicados e
outros expedientes, quando solicitado.

Art. 9°. Ao Contador compete:

| — a execucdo dos servicos de escrituracdo da
receita e da despesa da Cémara, observadas as normas
or¢camentérias, fiscais e de contabilidade publica;

I — assinar as notas de empenho e de sub

empenho apds verificar a existéncia de dotacao
orcamentdria disponivel para a despesa;
Il — acompanhar 0s registros necessarios a

apuracdo dos custos referentes as atividades e projetos
executados;

IV — examinar os documentos comprobatérios da
despesa e sua regularidade fiscal e formal;

V — encaminhar o empenho para a autorizacdo de
pagamento, de acordo com a ordem cronoldgica e com a
programacdo financeira do exercicio;

VI — receber e conferir a tomada de contas de
adiantamentos concedidos e de outras formas de entrega ou
repasse de recursos financeiros, emitindo e assinando
parecer conclusivo sobre a prestacdo dessas contas e sua
conformidade com a lei;

VIl — conferir o recebimento dos duodécimos
repassados pelo Executivo, informando a Presidéncia sobre
eventuais irregularidades;

VIIl — elaborar, de acordo com a Presidéncia, a
programacao financeira do exercicio;
IX — elaborar o0s balancos, demonstrativos

or¢camentdrios e balancetes mensais relativos as contas do

exercicio financeiro;

X — cumprir as instrugdes técnicas do Tribunal de
Contas do Estado;

Xl- auxiliar a Mesa na elaboragdo do orcamento anual da
Céamara, bem como nas inser¢des de interesse do Poder
Legislativo, relativas ao Plano Plurianual e a Lei de
Diretrizes Orcamentarias do Municipio;

Xll- manter a Mesa e a Diretoria Administrativa informadas
sobre a execugdo orcamentéria e, quando for o caso, sobre
a necessidade da suplementacdo das dotacdes
orcamentdarias da Camara.

Art. 10. Compete ao Diretor Administrativo:;

| — supervisionar, coordenar e dirigir os servicos
administrativos e de secretaria da Camara, zelando pelo seu
funcionamento e eficiéncia;

Il — atender as determinagfes da

RresiggR¢izumprir as normas regulamentares, atos
e instrugdes referentes aos servigos administrativos;

IV — representar ao Presidente sobre eventuais
irregularidades relativas aos servicos administrativos das
quais tenha conhecimento;

V — dar posse aos novos servidores da Cémara,
assinando o0 respectivo termo e dando, a seguir,
conhecimento do ato & Mesa;

VI — elaborar e levar a aprovacdo do Presidente a
escala de férias dos servidores da Camara;

VII — propor a Presidéncia a abertura de sindicancia
e instauracdo de processo administrativo, tendo por objeto
fato determinado;

VIII — propor de forma fundamentada a aplicagédo de
penas de adverténcia e suspensdo aplicaveis aos servidores
da &rea administrativa, observando o direito de defesa;

IX — prestar a Presidéncia e aos membros da Mesa
as informacdes solicitadas;

X — superintender o registro, através de livros
proprios, das Leis Municipais e dos atos da Céamara,
providenciando a publicacdo dos Decretos Legislativos,
Resolucdes, Leis promulgadas pela Camara, Portarias e
demais atos de publicacéo obrigatéria;

Xl — opinar nos procedimentos administrativos,
quando assim for solicitado pelo Presidente;
XII' — coordenar o expediente administrativo da

Cémara e o0s servicos de digitacdo de proposicoes,
autografos, oficios e correspondéncia expedida;

XIlI - assinar o termo final ou fecho dos atos
emanados da Camara, dando a data de sua edicao;

XIV — expedir, com fé publica, as certidbes que
forem de sua alcada;

XV — auxiliar a Comisséo ou o servidor encarregado
de conduzir os processos de licitacdo em suas fungdes;

XVI — zelar e manter em seguranca, sob sua
guarda, a documentacdo arquivada e os livros de registros;
XVII — coordenar os trabalhos de elaboracdo do

relatério das atividades da Camara ao final de cada
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exercicio financeiro;

XVIII — organizar os servicos de divulgacéo, pelo
“site” ou portal da Camara na internet, dos atos e demais
dados informativos sobre as atividades legislativas,
determinando a forma de cumprimento desses trabalhos e
zelando pela sua eficiente execugéo;

XIX — auxiliar na coordenacao dos servicos pertinentes as
atividades administrativas da Mesa,;

XX — auxiliar o Primeiro Secretario e o Presidente
na elaboracdo das Atas das Sessbes Legislativas
Ordinarias, Extraordinarias e Solenes;

XXI — fazer cumprir as determinacdes emanadas da
Mesa;

XXIl — encaminhar para publicagdo os Decretos
Legislativos, Resolugfes, Leis promulgadas pela Camara e
demais atos de publicacéo obrigatéria;

XXIII — preparar a matéria a ser subscrita pela
Mesa;

XXIV — preparar e auxiliar as reunides da Mesa, na
forma regulamentar ou quando solicitado por qualquer de
seus membros;

XXV- auxiliar na organizacdo e no protocolo das sessdes
solenes e especiais da Camara.

Paragrafo Gnico - O Diretor Administrativo sera
auxiliado, em suas atribuicdes, pelo Assistente Técnico
Legislativo.

Art. 11. Compete ao Encarregado do Controle
Interno:

| - o acompanhamento e a avaliacdo da gestéo
or¢camentdria do exercicio financeiro, na forma regulamentar,
atuando ainda no apoio aos 6rgdos administrativos da
Céamara;

Il — a elaboracdo de relatérios periddicos a serem
redigidos de acordo com as instru¢cdes do Tribunal de
Contas do Estado, versando sobre a regularidade de atos de
gestdo da Camara Municipal de Auriflama em seus aspectos
financeiros, orgamentarios e patrimoniais;

[l — auxiliar o Tribunal de Contas do Estado em
suas atividades de fiscalizagdo e exame das contas da
Céamara, na forma das instru¢des recebidas;

IV — encaminhar copia dos relatérios periédicos a
Presidéncia, para conhecimento;

V — manter em arquivo, a disposicao da fiscalizacédo
do Tribunal de Contas, o original dos relatérios periédicos e
a respectiva documentacdo anexada.

Art. 12. Ao Encarregado de Servicos Gerais
compete:

I - os servicos de conservacdo, limpeza e
higienizacdo das dependéncias da Camara, utilizando bens
e produtos recomendaveis para esse fim;

I — os servicos de copa e

fpzinkaeber, armazenar e controlar os estoques de
agua, géneros alimenticios, produtos de limpeza, higiene, e
outros de uso continuo, requisitando sua reposi¢do sempre

gue necessario;

IV - executar outras tarefas correlatas;

V — cumprir as determinacBes e ordens recebidas
da Diretoria Administrativa.

Art. 13. Ao Procurador Juridico compete:

| — acompanhar junto ao Tribunal de Contas do
Estado os processos de interesse da Camara;

Il — acompanhar perante o Poder Judiciario os
processos de interesse da Camara;

Il — propor as medidas administrativas que se
fizerem necessarias & defesa dos direitos e interesses da
Cémara;

IV — propor as medidas judiciais cabiveis que se
fizerem necessérias a defesa dos direitos e interesses da

Céamara;

V — representar a Camara em Juizo e
extrajudicialmente quando assim determinado pela
Presidéncia;

VI — manifestar-se sobre 0s processos e

expedientes encaminhados pela Presidéncia, bem como nos
procedimentos e processos administrativos;

VII — auxiliar e participar da elabora¢é@o de contratos
administrativos, editais e atos similares da Céamara
Municipal.

Art. 14. A Telefonista-Recepcionista compete:

| — atender e efetuar ligacBes

lelefonigagber e transmitir fac-

fimile; manter relatério atualizado das
efetuadas;

IV - atender e auxiliar na recepgdo ao publico,
visitantes e autoridades;

V — cumprir as determinacdes e ordens recebidas
da Diretoria Administrativa,;

VI — efetuar protocolo de documentos recebidos,
anotando no sistema e encaminhando a Diretoria
Administrativa para as providéncias cabiveis;

VI - operar maquina

fptpcopiadgi@sutar  outras tarefas correlatas e
regulamentares;

Art. 15. Ao Vigia caberéa:

| — zelar pela seguranca interna da Céamara, de
suas dependéncias e das areas externas;

Il — cumprir as ordens da Presidéncia pertinentes a
manuten¢do da boa ordem no recinto da Camara e ao
acesso dos cidadaos as suas dependéncias;

lll- dar imediato conhecimento ao Presidente e ao Diretor
Administrativo de eventuais atos ou condutas atentatorias
contra a seguranca de bens e pessoas da Camara, além de
tomar as providéncias que, dentro da lei, estiverem a seu
alcance;

IV- dar imediato conhecimento e requisitar a presenca
policial nos casos atentatérios ou de conduta pessoal que,
pelas suas caracteristicas e emergéncia, assim seja
recomendado, sem prejuizo das providéncias referidas no

ligagOes
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inciso anterior.

Subsecdo Il
Das Atribuicdes dos Cargos Comissionados

Art. 16. As atribuicdes dos cargos de provimento
em comissdo ficam estabelecidas de acordo com os artigos
seguintes.

Art. 17. Compete ao Assessor Juridico:

dar assisténcia e apoio quanto a execucgdo das diretrizes
administrativas e programaticas adotadas pela Mesa e pela
Presidéncia, tendo por objetivo a agilizacdo dos servigos
internos e a manutencéo da devida eficiéncia;

dar assisténcia e apoio juridico as diretrizes adotadas pela
Mesa e pela Presidéncia quanto a execucao dos programas
pautados para o0 exercicio em curso;

orientar a Mesa e a Presidéncia quanto a eventuais ajustes
das diretrizes administrativas e programas de que tratam o0s
incisos anteriores, tendo como referéncia as normas legais
vigentes e em especial o Regimento Interno da Camara;
participar do trabalho de outros 6rgaos internos da Cémara,
quando assim solicitado;

auxiliar a Presidéncia no que tange a programacao
orcamentdria face as diretrizes definidas e programadas
pela Mesa;

VI - emitir parecer

Bz)”"ii%nto ao objeto de proposicdes legislativas e de
procedimentos internos quando consultado pela Presidéncia
ou pela Mesa;

b) quando solicitado pela Presidéncia ou pela Mesa, sobre
guestdes pertinentes as funcdes e competéncia da Camara;

VIl — colaborar com a Comissdo de Justica e Redacao,
quando solicitado;
VIII — revisar, quando solicitado pelos respectivos autores,

as minutas de proposicdes destinadas a integrar a pauta das
sessoOes legislativas;

IX — manifestar-se quanto a interpretacdo das normas
constitucionais e infraconstitucionais, incluindo a Lei
Orgéanica do Municipio;

X — auxiliar o encarregado e a comissao de licitacdo quanto
aos processos e objetos que tenham pertinéncia com as
diretrizes programéticas estabelecidas pela Mesa da
Céamara;

Xl- atuar junto aos demais 6rgdos internos na apreciacao
dos aspectos juridicos das diretrizes programéaticas
estabelecidas pela Mesa da Camara.

Art. 18. Compete ao Assessor Parlamentar:

dar assisténcia técnica aos Vereadores quanto as diretrizes
administrativas e programaticas adotadas pela Mesa e pela
Presidéncia;

auxiliar e dar assisténcia aos Vereadores quanto as suas

iniciativas de caréater legislativo, auxiliando, inclusive, na
definicao formal de suas proposicoes;
permanecer a disposicdo dos Vereadores para a
interpretacdo e aplicacdo das normas legais e regimentais,
com referéncia ao exercicio do mandato;
realizar pesquisas e analises de ordem técnica, a pedido do
Vereador, tendo por finalidade a elaboracdo de proposicdo a
ser submetida ao Plenéario da Camara;
V- solicitar a participacdo dos 6rgdos juridicos da Camara,
quando assim recomendar a complexidade das questbes e
dos trabalhos submetidos a sua apreciagéao;
VI — assessorar as Comissfes Permanentes em suas
atividades;

VII — auxiliar na redacao das atas das Comissdes
Permanentes;
VIII — auxiliar a Presidéncia das Comissdes ha organizacao
da pauta dos trabalhos;
IX — assessorar o relator das proposic6es submetidas as
Comissoes;
X — auxiliar na elaboracdo de pareceres e outros atos e
oficios a serem expedidos pelas Comissdes;
Xl — dar encaminhamento aos expedientes e determinacdes
das Comissoes.

SECAO
B
FUNCIONAL

Art. 19. A admissdo de funcionarios da Céamara,
para os cargos previstos em lei, dar-se-a na forma da
Constituicdo Federal, sendo:

| — mediante concurso publico de provas, ou de
provas e titulos, para os cargos de provimento efetivo
constantes do artigo 6°, inciso |, obedecido o ndmero de
vagas existentes e respeitadas as condicSes para 0 seu
provimento e demais disposic¢des legais especificas;

Il - por livre escolha da Mesa da Camara para os
cargos em comissdo constantes do artigo 6°, inciso Il,
obedecido o nimero de vagas existentes e respeitadas as
condicdes para seu provimento e demais disposi¢cfes legais
especificas.

Art. 20. Os cargos efetivos e de provimento em
comissdo reger-se-80 nos termos e de acordo com o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Auriflama.

Art. 21. A Cémara Municipal fica autorizada a
contratar pessoal por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ou
para a execucao de trabalhos técnicos especiais, nos termos
do artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e artigo 92 da Lei
Organica do Municipio, os quais serdo regidos igualmente
pelas normas do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Auriflama.

81°. As contratacdes autorizadas por este artigo

ADMISSAO
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somente poderdo ocorrer em caso de:

| — implantacdo de servico urgente e

Inadidvebxecucdo de servicos absolutamente
transitérios ou de necessidade esporadica, compreendendo
obras e tarefas temporarias;

Il — servicos de notéria capacitacdo técnica e
especializada;

IV — saida voluntaria, dispensa ou afastamentos
transitérios de servidores, cujas vagas, ainda que
transitorias, possam prejudicar 0os servigos e as atividades
da Cémara.

§2°. As contratacdes autorizadas por este artigo
poderdo ser formalizadas independentemente da existéncia
de cargos, mediante a indicacdo do servigco e do respectivo
objeto e pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo uma Unica vez, desde que devidamente justificada a
prorrogagéo.

SECAO

Bb  ADICIONAL DE

RHNE2ARica criado o adicional de funcéo, devido ao servidor
da Camara Municipal de Auriflama que venha a exercer,
temporariamente, outras atividades além das atribui¢cbes do
cargo do qual seja titular.

81°. O adicional de que trata este artigo, sera concedido
mediante Ato da Mesa, do qual deverd constar a nova
atividade a ser exercida em acréscimo, no valor de 30%
(trinta por cento) do vencimento base do servidor, salvo
disposicéo legal diversa.

§2°. O adicional de fungdo tem natureza transitéria e ndo se
incorpora a remuneragédo do servidor.

SECAO
BWS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A Mesa da Camara fica autorizada a
efetuar a contratacdo de servigos técnico-especializados em
reforco as atividades e a defesa dos interesses da Camara,
guando assim se fizer necessaria a devida especializacao
face a complexidade das questdes enfrentadas.

Paragrafo Gnico. A contratacdo de que trata este
artigo deverd ser devidamente justificada pela Presidéncia.

Art. 24, Ficam mantidos os adicionais e demais
vantagens instituidas em beneficio dos servidores
municipais e em especial dos servidores da Cémara de
Auriflama, nos termos da legislacdo municipal.

Art. 25. E obrigatério o comparecimento dos
exercentes dos cargos efetivos e em comissao as sessfes
plenarias, ordinérias, extraordinarias e solenes da Céamara,
de acordo com as disposi¢c@es da regulamentacao interna.
Art. 26. A aposentadoria compulsoria dos servidores da
Cémara Municipal de Auriflama ocorrera quando o servidor
completar 75 anos de idade e sera decretada pela Mesa da

Cémara de acordo com os artigos 1° e 2° da Lei
Complementar Federal n° 152, de 3 de dezembro de 2015,
nos termos do artigo 40, § 1°, inciso Il, Constituicdo Federal,
conforme a redacdo da Emenda Constitucional n° 88, de 7
de marco de 2015.

Art. 27. As despesas decorrentes desta lei
correrdo a conta das dotagBes orgcamentarias da Camara
Municipal, suplementadas quando necessério.

Art. 28. Esta lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em
especial a Lei Complementar n.° 58/2018.

Prefeitura Municipal de Auriflama, 05 de setembro de 2018.

OTAVIO HENRIQUE ORTUNHO WEDEKIN
Prefeito Municipal

ALAIN PATRICK ASCENCIO MARQUES DIAS
Assessor Juridico

VANESSA ADRIANA DA SILVA LIMA
Diretora do Dept°. de Administracéo

Registrado em Livro proprio e publicado por afixacdo no
Quadro de Editais desta Prefeitura e na Imprensa Oficial.

= LEI N.2535 DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 =
"Institui o Programa de Nog¢Bes de Primeiros Socorros nas
escolas de educacdo basica da rede publica municipal e
rede privada de ensino do Municipio de Auriflama".

A CAMARA MUNICIPAL DE AURIFLAMA, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas prerrogativas inerentes, faz saber que
o Plenario APROVOU e a Sua Exceléncia, o Senhor Prefeito
Municipal, sanciona e promulga a seguinte lei.

Art. 1°. Fica instituido o “Programa de Nog¢8es de Primeiros
Socorros” nas escolas de educacédo basica da rede publica
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municipal e rede privada de ensino do Municipio de
Auriflama.

Art. 2°. O Programa abrangera:

| — todo o corpo docente, coordenadores, supervisores e
diretores da rede publica municipal de ensino; assim como,
das instituicdes de ensino privado, da educacgédo basica;

Il — todo o corpo discente das escolas da rede publica
municipal e das instituicbes de ensino privado, da educagéo
bésica,; e,

Il — todos os servidores publicos da rede publica municipal
de ensino; bem como os funcionarios das instituicdes de
ensino privado, da educacdo basica.

81° Os professores e funcionarios receberdo treinamento
especifico, tedrico-pratico, de no¢des de primeiros socorros,
0S quais deverdo ser ministrados por profissionais
competentes com habilitacdo em atendimento de urgéncia e
emergéncia como Corpo de Bombeiros, médicos e/ou
enfermeiros.

§2° Os alunos receberdo nogdes de primeiros socorros na
forma de atividades pedagodgicas, educativas e palestras a
serem realizadas semestralmente, durante o periodo letivo
regulamentar, ministradas por profissionais competentes
com habilitacdo em atendimento de urgéncia e emergéncia
como Corpo de Bombeiros, médicos e/ou enfermeiros, e
versardo, no minimo, sobre:

| — identificacdo de situacbes de emergéncia médica e
atitudes a serem tomadas;

I — numeros de telefones dos servicos publicos de
atendimento de emergéncia;

Il — importadncia da calma para lidar com as situacdes
descritas no inciso | deste paragrafo.

§3° Os contelidos a serem abordados na forma do §2° deste
artigo, fardo parte do calendario escolar e, deverdo se
adequar as diferentes idades dos alunos de cada ano
escolar.

Art. 3°. Ficam as instituicdes de ensino de que tratam esta
lei, obrigadas a oferecer aos professores, coordenadores,
supervisores, diretores e funcionarios os treinamentos e
capacitagcdes necessdrias, bem como, cursos de reciclagem
anualmente, ou menor periodo, de acordo com a
necessidade da instituicdo, ou em havendo troca do quadro
funcional.

Art. 4°.  Durante atividades externas, ou seja, aquelas
organizada pela instituicdo de ensino fora do ambiente
escolar, é obrigatério que o0s alunos estejam sob a
supervisdo de funcionarios e/ou professores habilitados em
curso de procedimentos em primeiros SOCOrros.

Art. 5°. As unidades de ensino, publica ou privada, do
Municipio de Auriflama, deverao:

| - possuir kits de primeiros socorros, de manuseio de média
ou baixa complexidade operacional, em local de facil e
rapido acesso, devidamente sinalizado;

Il - possuir kits de materiais pedagdégicos instrutivos e/ou
demonstrativos para serem utilizados nas atividades

instrutivas a que se preza essa lei.

Art. 6°. O ndo cumprimento do disposto nesta lei, implicara
nas seguintes sancoes:

81°. Nas unidades de ensino da rede privada:

| — adverténcia;

Il — multa de 20 (vinte) UFESPs, aplicada em dobro em caso
de reincidéncia, cumulada com cassacdo do “Selo de
Certificacdo em Primeiros Socorros”;

lIl — cassagédo do Alvara de Funcionamento.

§2° Nas unidades de ensino da rede publica municipal, a
inobservancia desta lei acarretara em procedimento
administrativo disciplinar, no caso de omissdo de servidor,
ou, em responsabilizacdo do Chefe do Poder Executivo, na
forma da lei.

Art. 7°. Para efeito da geragdo de multa de que dispde esta
lei, fica adotada a Unidade Fiscal do Estado de S&o Paulo
(UFESP).

Art. 8°. O Poder Executivo regulamentara a presente lei, no
que couber, para assegurar-lhe o fiel cumprimento.

Art. 9° As unidades de ensino de educagdo basica do
Municipio de Auriflama, da rede publica ou privada, que
estiverem em regularidade com as obriga¢6es definidas por
esta lei, receberdo “Selo de Certificacgdo em Primeiros
Socorros”, que sera conferido pelo Poder Executivo, o qual
devera ser fixado em local de destaque na referida
instituicao.

Paragrafo Unico. O selo de que trata este artigo tera prazo
de validade de seis meses, devendo o Poder Executivo,
realizar fiscalizacdo ordenada e regular junto as instituices
de ensino para garantir o integral cumprimento desta lei.
Art. 10. As despesas decorrentes da execu¢do da presente
lei correrdo por conta de dotacdo orgcamentaria propria
devendo ser incluidas pelo Poder Executivo nas propostas
orcamentdrias anuais, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e
no Plano Plurianual.

Art. 11. Esta lei entra em vigor em 01 de janeiro de 2019,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AURIFLAMA, 05 de
setembro de 2018.

OTAVIO HENRIQUE ORTUNHO WEDEKIN
Prefeito Municipal

ALAIN PATRICK ASCENCIO MARQUES DIAS
Assessor Juridico

VANESSA ADRIANA DA SILVA LIMA
Diretora do Dept®. de Administracédo
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Registrado em Livro préprio e publicado por afixacdo no
Quadro de Editais desta Prefeitura e na Imprensa Oficial.

= LEIl 2,521 DE 10 DE AGOSTO DE 2018
"Dispbe sobre denominacdo que especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AURIFLAMA, Estado de Sao
Paulo,

etc..

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica denominada mediante esta lei, de “HERMINIO
AROSTI”, a Rua Projetada “A”, localizada nos Setores 70,
72, 74 e 76 (setenta, setenta e dois, setenta e quatro e
setenta e seis), no Bairro Residencial Recanto Real, neste
Municipio de Auriflama.

Art. 2°. A presente denominagdo constara obrigatoriamente
em lugar de destaque na referida via publica.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AURIFLAMA, 10 de agosto
de 2018.

OTAVIO HENRIQUE
Brefakd Municipal

ORTUNHO

ALAIN PATRICK ASCENCIO MARQUES
R¥Sssor Juridico

VANESSA ADRIANA DA SILVA
PiMdora do Dept° de Administragdo

Registrado em Livro proprio e publicado por afixagdo no
Quadro de Editais desta Prefeitura e na Imprensa Oficial.

= LEl 2,522 DE 10 DE AGOSTO DE 2018
"Dispbe sobre denominacdo que especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AURIFLAMA, Estado de Sao

Paulo,
etc..

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica denominada mediante esta lei, de “RUA DEISI
MACEDO MOREIRA MATARESIO”, a Rua Marginal
Projetada “A”, localizada no Setor 68 (sessenta e 0ito), no

Bairro Jodo José de Paula, neste Municipio de Auriflama.
Art. 2°. A presente denominacgdo constard obrigatoriamente
em lugar de destaque na referida via publica.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AURIFLAMA, 10 de agosto
de 2018.

OTAVIO HENRIQUE ORTUNHO WEDEKIN
Prefeito Municipal

ALAIN PATRICK ASCENCIO MARQUES DIAS
Assessor Juridico

VANESSA ADRIANA DA SILVA LIMA
Diretora do Dept® de Administracéo

Registrado em Livro préprio e publicado por afixacdo no
Quadro de Editais desta Prefeitura e na Imprensa Oficial.

Municipio de Auriflama — Estado de S&o Paulo | Lei Municipal n°® 2.442, de 16 de maio de 2017
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



		2018-09-12T17:49:59-0300
	FERNANDO ROBERTO MENDES:10880649810




